
公表様式　５

№ 提出された意見等 件数 実施機関の考え方 修正等の対応

1

介護支援専門員に差が生じる事やケ
アマネジャーの主体的運営に至って
いない等への課題対応の目標を入れ
てほしい。（計画書P38,39）

1
介護支援専門員のスキルに個人
差があることについて検討。

地域でケアマネジャーのスキルの底
上げを図り、資質向上にもつなげて
いく旨を計画に追加記載。

2

高齢者の就労は「シルバー人材セン
ター６０歳から」だが、現状に合わ
せた表記にならないか。（計画書
P51）

1
シニアパワーステイション神川
中期・長期計画から引用。

シニアパワーステイション神川中
期・長期計画から引用のため修正な
し。

3
ヤングケアラーの実態も調査し、支
援してほしい。（計画書P91）

1 地域の実情に応じて検討。
今後の検討課題とし本計画では、具
体的な修正なし。

4
専門職確保にどの様に力を入れてい
くのか。（計画書P95）

1
専門職を含めた介護人材の確保
について検討。

介護分野への人材確保に向けた研修
会などの情報を発信し多様な人材の
参入を推進していく旨を追加記載。

5

４　意見内容

令和３年１月１５日（金）～２月１５日（月）

４件

案件名称：神川町 高齢者福祉計画・介護保険事業計画[第８期計画]（案）

１　意見募集期間
２　意見提出者

３　意見提出件数

１名


